Bekanntmachung

Gemeinde Brodersby 24351 Damp, d. 16.12.2005
Der Blrgermeister

Betriebssatzung
fur den Kurbetrieb Schénhagen
der Gemeinde Brodersby

Aufgrund des § 4 Abs. 1 und des § 106 Abs. 1 der Gemeindeordnung fur Schleswig-Holstein
in der zur Zeit geltenden Fassung in Verbindung mit § 6 der Eigenbetriebsverordnung fur das
Land Schleswig-Holstein, in der zur Zeit geltenden Fassung, wird nach Beschlussfassung
durch die Gemeindevertretung vom 15.12.2005 folgende Betriebssatzung erlassen:

§1
Gegenstand des Eigenbetriebes
1. Der Kurbetrieb Schénhagen ist ein Eigenbetrieb der Gemeinde Brodershy.
2. Gegenstand des Eigenbetriebes ist die Foérderung des Tourismus und die
Bewirtschaftung von Kur- und Erholungseinrichtungen im Ortsteil Schonhagen der

Gemeinde Brodersby. Der Kurbetrieb kann alle Geschafte betreiben, die den
Betriebszweck férdern.

§2
Name des Eigenbetriebes
Der Eigenbetrieb fuhrt die Bezeichnung:
"Kurbetrieb Schénhagen der Gemeinde Brodersby".
§3
Stammkapital
Das Stammkapital des Eigenbetriebes betragt 255.645,94 €.
§4
Leitung des Kurbetriebes
Der Kurbetrieb wir durch die Werkleitung gefuihrt. Mitglieder der Werkleitung sind der

Burgermeister/die Blrgermeisterin und der/die 1. stellvertretende Blrgermeister/-in und
der/die 2. stellvertretende Burgermeister/-in.

8§85
Aufgaben der Werkleitung

1. Die Werkleitung leitet den Eigenbetrieb selbstandig und entscheidet in allen Angelegen-
heiten des Eigenbetriebes, soweit diese nicht durch die Gemeindeordnung, die Eigenbe-
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triebsverordnung oder diese Betriebssatzung anderen Stellen vorbehalten sind; er ist
verantwortlich fir die wirtschaftliche Fihrung des Eigenbetriebes. Weiterhin vollzieht die
Werkleitung die Beschliisse der Gemeindevertretung in Angelegenheiten des Eigenbe-
triebes.

2. Die laufende Betriebsfiihrung obliegt dem Burgermeister / der Blrgermeisterin. Dazu
gehdren unter anderem alle regelm&Rig wiederkehrenden Malinahmen, die zur
Durchfuhrung der Aufgaben, zur Aufrechterhaltung des Betriebes, zur Uberwachung und
Instandhaltung der Anlagen und zum Einsatz des Personals, notwendig sind. Der
Eigenbetrieb ist nach kaufmannischen Grundsétzen zu fihren.

3. Der Burgermeister hat die Gemeindevertretung tUber alle wichtigen Angelegenheiten des
Eigenbetriebes zu unterrichten und auf Verlangen jede Auskunft zu erteilen.

4. Der Burgermeister / Die Burgermeisterin hat der Gemeindevertretung rechtzeitig den
Entwurf des Wirtschaftsplanes, des Jahresabschlusses und Zwischenberichte zuzu-
leiten. Er/Sie hat ferner alle MalRnahmen mitzuteilen, die sich auf die Finanzwirtschaft
der Gemeinde auswirken.

5. Entscheidungen der Werkleitung werden mehrheitlich beschlossen. Bei Meinungsver-
schiedenheiten entscheidet der Burgermeister / die Blurgermeisterin; er/sie ist dann aber
verpflichtet, eine Entscheidung der Gemeindevertretung innerhalb einer Woche
herbeizufuhren.

§6
Vertretung des Eigenbetriebes

1. Die Werkleitung vertritt die Gemeinde in den Angelegenheiten des Eigenbetriebes, die
seiner Entscheidung unterliegen.

2. Der Burgermeister / Die Blrgermeisterin unterzeichnet bei allen Angelegenheiten der
laufenden Geschaftsfuhrung nach 8 5, Abs. 2, ohne Angabe eines Vertretungsver-
haltnisses.

3. Bei Angelegenheiten, die in den Aufgabenbereich der Werkleitung fallen, sind ohne
Angabe eines Vertretungsverhaltnisses jeweils zwei Unterschriften zu leisten.

4. Erklarungen des Eigenbetriebes, durch die die Gemeinde verpflichtet werden soll und
die nach Absatz 1 in die Zustandigkeit der Werkleitung fallen, bedurfen grundsatzlich der
Schriftform. Fallt die Abgabe der Erklarungen nicht in die Zustandigkeit der Werkleitung,
ist nach 88 50, 56 der Gemeindeordnung zu verfahren.

87
Aufgaben des/der Leiters/Leiterin
des Kurbetriebes

Der Birgermeister / Die Birgermeisterin bereitet die Beschliisse der Werkleitung fur die
Gemeindevertretung in den Angelegenheiten des Eigenbetriebes vor.
§8
Aufgaben der Werkleitung

Die Werkleitung entscheidet Uber



a) Mehrausgaben fur Vorhaben nach § 14 Abs. 5 EigVO, soweit sie im Einzelfall den
Betrag von 2.500,- € nicht Ubersteigen,

b) den AbschluR’ von Vertragen und Vergabe von Lieferungen und Leistungen, wenn der
Wert im Einzelfall oder die Auftragssumme fir das Gesamtobjekt den Betrag von
5.000,- € nicht Ubersteigt und nicht nach § 5 Abs. 4 EigVO die Gemeindevertretung
zustandig ist,

¢) Grundstiicksnutzungsvertrage (Miete, Pacht, sonstige Nutzung), nach vorheriger
Zustimmung durch die Gemeindevertretung,

d) Personalangelegenheiten nach 8§ 10 dieser Betriebssatzung,

e) die Einleitung von Gerichtsverfahren, die Einlegung von Rechtsmitteln und den
Abschluss von Vergleichen, nach vorheriger Zustimmung durch die Gemeindever-
tretung; bei eilbedlrftigen Angelegenheiten ist die Genehmigung der Gemeinde-
vertretung unverziglich nachzuholen.

§9
Aufgaben der Gemeindevertretung
Die Gemeindevertretung beschlief3t tber alle Angelegenheiten des Eigenbetriebes, fir die

sie nach 8§ 28 der Gemeindeordnung und § 5 der Eigenbetriebsverordnung zustandig ist oder
nach 8 27 Abs. 1 der Gemeindeordnung die Entscheidung im Einzelfall an sich gezogen hat.

§10
Personalwirtschaft
1. Die Werkleitung entscheidet in allen Personalangelegenheiten nach vorheriger
Zustimmung durch die Gemeindevertretung; bei eilbedirftigen Angelegenheiten ist die

Genehmigung durch die Gemeindevertretung unverziglich nachzuholen.

2. Alle Personalentscheidungen sind nach Maf3gabe der Stellenibersicht des Wirtschafts-
planes zu treffen.

3. Der Bilrgermeister / Die Birgermeisterin ist Dienstvorgesetzter und Vorgesetzter der
Mitarbeiter des Kurbetriebes.
8§11
Inkrafttreten
Diese Betriebssatzung tritt rickwirkend am 01.01.2005 in Kraft. Die Betriebssatzung fur den

Kurbetrieb Schénhagen vom 21.12.2001 tritt gleichzeitig aufl3er Kraft.

Brodersby, 16.12.2005

-L.S.- - Schlémer -



Blrgermeister



